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Vare prioriteringer og
forventinger - slik skal vi
bestille

Marius Tunstad,
EBA - Markedskonferansen
Neeringslivets Hus 2024
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Visjon | «Best pa bygg med mening»

Formal
= Vi gir kunden gode og fleksible lokaler
= Vi bidrar til effektiv arealbruk i staten
= Vi tar klimaansvar

= Vi former morgendagens bygge- og
eiendomsneering

VI SKAPER MERVERDI
FOR BRUKERNE OG
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s Hvorfor det er viktig at Statsbygg er gode pa sikkerhet, helse

«..til mennesket - Det kan skape alvorlige
konsekvenser for de involverte og pafalgende
belastning for neere relasjoner»

og arbeidsmiljg (SHA)

God planlegging og etterlevelse av viktige rutiner
kjennetegner bade god sikkerhet og effektiv drift.
Darlig sikkerhet blir derfor en viktig indikator pa
ineffektiv drift.

AN

“Vi bygger tillit nar vi har trygge arbeidsplasser og
byggeplasser; Vi far positivt omdamme, vi far et
godt arbeidsmiljg, og vi far autoritet i bransjen»
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Forventningsavklaring

Byggherren har STORE forventninger til
sikkerhet!

Kvaliteten pa SHA-arbeidet er
personavhengig —kultur/holdning?

Ulike faser - Ulike folk — Ulik kultur

En TE er ikke bedre enn summen av
sine UE?

Statsbygg er ikke bedre en de vi jobber
med

TA ANSVAR
FOR DIN EGEN
0G ANBRES
SIKKERHET!
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Mye fokus pa

Hasﬁghet rutine’

Statistikk
L(ar\r\som‘ﬂgt

Metoder

For lite fokus pa

Sikkerhetskultur Qo\\‘@



| NOEN DER
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FRA

Reaktiv Proaktiv
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Delte entrepriser

Totalentrepriser

- med Igsningsforslag
- med samspill
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2022 . %

216 utlyste konkurranser:
| EQS: 87, 12 med forhandlinger

| Norge: 129, 55 knyttet til rammeavtaler

Total.Entreprise & samspill dominerer

% av prosjekter % av kostnadsrammen

Totalentreprise 62 % 69 %
Delte entrepriser 38 % 31 %
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Innovasjon i anskaffelsene

Det spg@rs hva vi spagr om.....
Miljgkrav — LOA §7-97

For mange krav og detaljer?

Nye giennomfgringsmodeller?
Felles insentiver?
Nye forretningsmodeller?

Nye produkter & metoder?
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Hva ma dere veere forberedt pa?

= Skape sikkerhetskultur, vilje/holdning

= |nnovative forslag og lgsninger

= Forsta klimautfordringene og bidra med tiltak
= Krav om eierskap til verdiskapningen

= Jobbe for a unnga tvister og konflikter

= Stram prosjektstyring

@kt verdiskapning/effektivitet er ngdvendig!
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